
Versiunea actualizate

STATUTUL Asociatiei
,,GRrJptJL DE ACTTUNE LOCALA rAeAiAgUt DE SUD-TTNUTUL

POSADELOR"

L Asociatii:

1.1. Membrii aderenti
1. COMUNA ANINOASA, cu sediul in comuna Aninoasa, judelul Argeq, avand cod

F''"3ry:T'lt1':lfl 3".?"JiJi""P.ffi :,i,i"tlJ;:#,lil:
in calitate de Primar al localitdtii;

2. COMUNA BEREVOE$TI, cu sediul in comuna Berevoegti, nr.773, judelul
Argeg, avand cggl_.Ilgqal 4122140, ptin domnul Proca Florin Bogdan, posesor al

tf "J5liI;^tu?F*",",*n"ilff I"'o"spctrpDomnestira
3. COMUNA CEPARI, cu sediul in comuna Cepari, judetul Argeg, avdnd cod fiscal

4. COMUNA GODENI, cu sediul in comuna Godeni, judelul Argeg, av6nd cod

L"'i3' ff TilJ:,:iiYtTS J: l 3nffi ffi, ?i : :if .llflI;
in calitate de Primar al localititii;

5. COMUNA VLADE$TI, cu sediul in comuna Vlddegti, judetul Argeg,
fiscal 4122132, prin domnul Dici-Hristu Cristian. posesor al Cl

avand cod
seria I

la data de,eliberat de SPCLEP CAmpulung
calitate de Primar al localitdlii;

6. SC BONJUR EXPERT CONSTRUCT SRL, cu sediul in comuna Domnegti,
Bd.Vlaicu Voda,nr.13, judelul Argeg, avdnd cod unic de inregistrare 33366459,

ry:ff f LT:'J".?"3iE3' B:ffi:!fi ii :"il: ; "if: \:
calitate de administrator ;

7. COMANDA$U PARASCHTVA PERSOANA FtZtCA AUTORTZATA, cu sediul in
comuna Corbi, sat Poduri, str.Unirii nr.5, judelul Argeg, avdnd cod unic de

iil:l:

inregistrare 33230057, prin doamna Comandagu Paraschiva, posesoare a Cl

:i5.:9l,.")?*-r"."r.',",.*eliberatdesPcLEPDomnestila
8. SC DECOR COM DESIGN SRL, cu sediul in comuna Vlddegti, sat Vlddegti,

nr.83, .iudetul Argeg, avand cod unic de inregistrare 21393123 doamna
Dica Hristu Elena, posesoare a Cl seria I nr. L Crup
eliberat de SPCLEP Campulung, la data de in calitate de
administrator;

9. SC FERMA AGRICOLA vALSANEgTt SRL, cu sediut in comuna Mugetesti, sat
Valsdnegti, nr.295 B, punctul "La Joagdr" ,judelul Argeg, avand cod fiscal
33174615, prin doamna Piuaru Laura, posesoare a Cl seria I nr.I, CNp

eliberat de SPCLEP Domnegti la data de I, incalitate
de administrator :

10.SC FLAMEDY STAR JOB SRL, cu sediul in comuna Corbi, sat Poduri, str.Unirii
nr.41-43, judelul Argeg, avAnd cod fiscal RO29363691, prin domnul Tita Mihai,



B""ffi $r"l""J,rH lil; :i[*ffi ," 
! 
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I 1. SC FRATIA LUPILOR SRL, cu sediul in comuna Domnegti, sat Domnesti,
Bulevardul Vlaicu Vode nr.7, camera '1, judetul Argeg, avand cod
inregistrare 35480890, prin domnul Susald Gheorohe.

II
12.SC HELLO SRL cu sediul in comuna Godeni. sat Caou

Argeg, avdnd cod unic de inregistrare 141948, prin
Piscului, nr.95, judetul

domnul Soare Florinel
Leonard, posesor al Cl seria I nr cNP 

-, 

etiberat de
SPCJEP Arges la data de in calitate de administrator ;

13.SC HRISTO UNICO SRL cu sediul in comuna Vledegti, nr.677, judelut Argeg,
avand cod unic de inregistrare 15735663, prin doamna Bucur Daniela,
posesoare a Cl seria I nrI, cNp 2I, eliberat de SpCEp
Sector 3 Bucuregti, la data o" I, in calitate de administrator;

14.SC LIVADA BUNICULUI-CORBI SRL, cu sediut in comuna Corbi, sat Stene$ti,
str. Radu cel Mare, nr.49 A, judetul Argeg, avand cod unic de inregistrare
31455398, prin doamna Ungurenug Elena Mirela, posesoare a Cl seria I
nrl, CNP 

-, 

etiberat de SPCLEp pitegti ta dara de

nr.l, crue

rffi"r5:i:

Gheorghe, posesor al Cl
de SPCLEP Domnesti, la

unic de
seria I
data de

I, in calitate de administrator;
15.SC MB DIVERT LAND SRL, cu sediul in comuna Corbi, sat Poiendrei, str. Preot

Constantinescu, nr.21, Camera 1, judetul Argeg, avAnd cod unic de inregistrare
32110206, prin doamna Baciu Maria, posesoare a Cl seria I nr. !, Crue

eiiberat de SPCLEP Sector 3 Bucuregti. la data au L,
in calitate de administrator ;

16.SC PASTRAVARIA CASCADA RAU$OR SRL, cu sediut in comuna Berevoegti,
sat Berevoegti,nr. 573, camera 1, judelul Argeg, avand cod unic de inregistrare
28478243, prin doamna Proca Vasilica Gratiela, posesoare a Cl seria Inr.I, cNP 

-, 

eliberat de SPCLEp Domnesti la data de

I, in calitate de administrator;
17.PODEA PETRE-IULIAN PERSOANA FIZICA AUTORIZATA, CU SCdiUI iN

comuna Domnegti, sat Domnegti, str. Serg. Donoiu Petre nr.22, judelul Argeg,
avand cod unic de inregistrare 29703424, prin domnul Podea Petre-lulian,
poseSora|C|seria|nr.I,cNP-,eIiberatdeSPCLEP
Domnegti la data de f, in calitate de administrator ;

18. Asocialia COMUNITATEA MONTANA IEZER-MUSCEL, cu sediul in comuna
Godeni, sat Capu Piscului, nr.95,judetul Argeg, avand cod unic de inregistrare
24937483, prin domnul Soare Florinel Leonard, posesor al Cl seria I

eliberat de SPCJEP Arges la data de

I, in calitate de pregedinte ;

19. Asocialia Crescetorilor de animale Fll CAPATANENILOR -ARGE$ENI, cu sediul
in comuna Arefu, sat Cdpildnenii Ungureni, judelul Argeg, avand cod de
inregistrare fiscala 29261667, prin domnul Diaconescu Tudorel, posesor al Cl

, eliberat de SPCLEP Curtea de Arges
in calitate de pregedinte ;

2o.Asocialia Crescdtorilor de ovine ,,STANA DINTRE MUNTI" , cu sediul in
comuna Nuc$oara, sat Sboghlegti,nr.79, judetul Argeg, av6nd cod fiscal
26913367, prin domnul Jubleanu Gheorghe, posesor al Cl seria I nr.I,



CNP eliberat de SPCLEP Domnegti la data de I, in
calitate de pregedinte ;

2l.Asociatia pentru DEZVOLTARE LOCALA ARGEg, cu sediul in comuna Godeni,
sat Capu Piscului nr.95, et.1, camera 1, judetul Argeg, avAnd cod fiscal

I in calitate de imputernicit;
22.Asocialia pentru SANATATE DOMNE$TI, cu sediul in comuna Domnegti nr.6,

judetul Arge$, avand cod fiscal 30285880, prin doamna Uta Nicoleta, posesoare
a Cl seria I nr.I, CNp I, eliberat de SpCLEp Curtea de
Domnegti la data de f, in calitate de pregedinte ;

23. Asociatia pentru Turism Argegean - ASOCIATIA TA, cu sediul in comuna
Domnegti, sat Domnegti, str. Mihail Kogelniceanu nr.3, judelul Argeg, avand cod
fiscal 34648903, prin domnul Stoicescu Sorin-George, posesor al Cl seria I

34424124, prin domnul Bragute Remus Veniamin, posesor al Cl seria !nr.I, cNP I, etiberat de SpCLEp Camputung, ta data de

nr.f, cne

3trJ"'8ry,In':l,"J#'$ini,[::*;::;',%rtxilffi;
calitate de pregedinte ;

eliberat de SPCLEP Piteqii la data de

I, in calitate de pregedinte;
24.Asociatia ,,FLOARE DE COLT'a cresc;torilor de ovine gi utilizatorilor de pajisti

gi pdguni comunale din comuna Corbi, cu sediul in comuna Corbi, sat Stdnegti,
nr.261, judetul Argeg, avand cod fiscal 23828887 , prin domnul Haiducu Nicolae -
Gaonei, posesor ar Cr sena ! nr.!, crrrr eliberat de
SPCLEP Titu la data o" I, in calitate de pregedinte ;

25. MANASTIREA SLANIC cu sediul in comuna Aninoasa, sat Slenic, judelul Arge$,
avand cod fiscal 8160430, prin domnul Pdunescu Constantin, posesor al Cl
seria ! nr.!, crue eliberat de SPCLEP Domnesti la
data de f, in calitate de staret ;

26. MANASTIREA ANINOASA cu sediul in comuna Aninoasa, judetul Arge$, avand
cod fiscal 8818928, prin Leotescu lleana-Cornelia, posesoare a Cl seria Inr.I,cNP-
I ' ' udr(dl' uc sr.dr c.d

eliberata de SPCLEP Domnesti la data de

2T.Asociatia Crescatorilor de animale-STEAUA MUNTILOR, cu sediul in comuna
Pietrosani, sat Retevoiesti, nr.487,judetul Argeg, avand cod unic de inregistrare

28. SC MULTI MOBILA SRL, cu sediul in comuna Valea Danului, nr.1 14, judelul
Argeg, avand cod unic de inregistrare 434050, prin domnul Tdnase Octavian,
posesor al Cl seria I nr.I, cNP I, eliberat de SPCEP
sector 2 la data de f, in calitate de administrator.

29,INTREPRINDERE INDIVIDUALA MIHAILESCU N. DUMITRU, cu sediul in
comuna Cepari, sat Ceparii Pamanteni, punctul Stejari, nr.21 A, judetul Argeg,
avand cod unic de inregistrare 34459645, prin domnul Mihdilescu Dumitru,
oosesor ar cr sena I nr.l. ctrrl eliberat de SPCLEP
Curtea de Ag. la data de f, in calitate de administrator.

30. Chiritescu Vergina, cu domiciliul in comuna Domnesti,
Fratii Preda, nr.9, judetul Arges, identificata cu Cl

L eliberatd de SPCLEP Domnegti,la data de I, in

sat Domnesti, str. Eroi

I I, ctrtp

calitate de oersoana fizica .



32.COMUNA CORBI, cu sediul in comuna Corbi, judelul ArgeS, avdnd cod fiscal
4318296, prin doamna Baciu Anca-Alina, posesoare a it serii I nr.!, CNe
I, eliberat de SPCLEP Domnesti la data f,-in calitate de
Primar al localitelii, prin imputernicit Moisescu Mihail, posesor al Cl seria I
iil:-" 

I etiberat de spclEp Domnesti, ta data ?6

33.COMUNA DOMNE$TI, cu sediul in comuna Domnegti, judelul Argeg, avand cod
fiscal 4971960, prin domnul Smddu lon-Doru, posesor al-Cl-sqql n1.! Cf.f e
I, eliberat de SPCLEP Domnesti la data de f,-in catiute oe
Primar al localitetii ;

34.COMUNA PIETRO$ANI, cu sediul in comuna Pietro$ani, judelul Argeg, avrind

8lirffi ..'J,3:iliiJtH"il'r't:#ffi 
%arciseriar-nrr,

calitate de Primar al localitdtii ;

3S.COMUNA MUSATE$TI, cu sediul in comuna Mugetegti, judetul Argeg, avAnd cod

3"^F ryT Hf il"833,T i'il,]ft i lTi?i"1 3 ;::". lgl

1.2. Membrii fondatori:

Primar al localitdlii ;

calitate de Primar al localitdtii ;

in calitate de Primar al localitdtii ;

36.COMUNA SALATRUCU, cu sediul in comuna SSldtrucu, judetul Arges, avAnd

3"ni,'ffi ::,fl:Hi"'31'31$'33ft ,i?'Tll!:i?j;:r.lil:
in calitate de Primar al localitdlii ;

37.COMUNA TIGVENI, cu sediul in comuna Tigveni, judelul Argeg, avdnd cod fiscal

ry:1il1,":1"J.'""3iFJ-3;,i3i"i3'^?!""Jl,"H,iJ'=):
38.COMUNA CICANESTI, cu sediul in comuna Cicenegti, judetul Arge$, avand cod

ry: ilil'::# il 3i3"?J "3;,i"1iXTt?,3,:"U"t;'If X
39.COMUNA AREFU, cu sediul in comuna Arefu, judetul Arge$, avdnd cod fiscal

ry T'H,:lifl 

"Jff 

F EJ 
^H':'J'^?i $'r lll lli Tl

calitate de Primar al localitdlii ;

4o.COMUNA BRADULET, cu sediul in comuna Brddule!, judetul Argeq, avdnd cod

ry'5 3#i :! igtiE J Slt#:"i il,J"i f "J:1,t"" ilj',:
calitate de Primar al localitetii ;

41.COMUNA VALEA IAQULUI, cu sediul in comuna Valea lagului, judetul Argeq,
avand cod fiscal 412191j6, prin domnul Enescu Cristian, posesor ai Cl'seria-l

iil:):"m#"*'"'J5l1tf: SP.LEP curtea de Arses ra data de

calitate de Primar al localitdtii :

42.COMUNA ALBE$TII DE ARGE$, cu sediul in comuna Albe$tii de Argeg, judetul
Arge$, avand codlEg4 4121W2 prin domnul Popa Gabriel, posesor al Lt 

'ruriu 
IArges, avano cod lrscal 41zlv16, pfln domnul l-opa ciabflel, posesor al ul sena I

,,,.I'.-,n--.c||uc'atucoTULEl-Uu|LcducA|9c5|.|ud|.duc
I, in calitate de Primar al localitdtii ;



43.COMUNA CORBENI, cu
rin domnul
eliberat de

calitate de Primar al localitdtii ;

administrator;
46.ASOC|AT|A MAGURA NUC$OARA, cu sediul in comuna Nucgoara, judetul

4T.ASOC|AT|A CRESCATORILOR DE OVINE ,,CORBll DE PIATRA", cu sediut in
comuna Corbi, judetul Argeg, avdnd cod fiscaf 21725206, prin domnul Sevescu lon.

. ,.,n- 

-. 

erucrdl uc oruLErposesor al cl seria
Domnegti la data de , in calitate de preqedinte ;

49.C.M.1. BOLOVANEANU FLORENTINA-ANISOARA, cu sediul in comuna
doamna BolovdneanuNucgoara, judeJul Argeg, avAnd cod

Florentina-Anigoara, posesoare a Cl CNP
eliberat de SPCLEP Domnesti la data de in calitate de administrator ;

Domnegti la data de , in calitate de presedinte;

sediul in comuna Corbeni, judetul Argeq, av6nd cod
oJlA 

|F"|X"iJ"":"JT ,;:i' ;"inIJ'lt \;
44.COMUNA VALEA DANULUI, cu sediul in comuna Valea Danului, iudetul Arqes.
avdnd cod fiscal 4122035, prin domnul Preda Vasile, posesor al'Cl 'seria-l
nr.L ctrtp 

- 

eliberat de SpCLEp Curtea de Argeg la dataG

-, 

in calitate de viceprimar al localitdtii ;

45.C.M.1. RADU ELENA, cu sediul in comuna Domnesti, judetul Arges,avand cod
fiscal 19710246, prin doamna Radu Etena, posesoare a Cl ieria'I ni.ll, cf.fe
I, eliberat de SPCLEP Domnegti ta oata l,lniiiilate de

4b.AUUU|A I rA IVTAGUKA NUU$oARA, cu sediul tn comuna Nucgoara, judetul
Argeg, avand cod fj!ggL?99944Q9, prin domnul Stanitoiu ton, posesor al Cl seria I
i1! 

ainF I, eroerar oe SPCTEP Domnesu ra oara G

4S.ANIFLOR BOLOFAM SRL, cu sediul in comuna Nucgoara, judetul Argeg, avand
cog-[1g3l 27374830, prin domnul Boloveneanu Florin, posesor al Cl seria I
f irx,#f-.""*r eliberat de SPCLEP Domnesti la data G

S0.ASOC|AT|A ,,PARASCHIVA', cu sediul in comuna Pietroqani, judetul Arge$,
avand cod fiscal25442512, ptin doamna Bdrbucescu Elena, posesoare a it seria"l

ii-?X,*:;l:;=:;f, 
eriberat de SP.LEP Domnesti ra data G

52.ASOC|AT|A CRESCATORILOR DE BOV|NE, OVTNE $t CAPR|NE SALATRUCU,
cu sediuf in comuna Seldhucujudetul Argeq, avdnd cod fiscal 22801816, prin domnul

3Bt13i"JJ'"T;l:lffi li::ii:EEif; i?;;3itr,".",,",".*eriberatde
53.S.C. CARPATICA TURISM COMPANY SRL, cu sediul in comuna Nucgoara,
judelul Argeg, avAnd cod fiscal 18316945, prin doamna Berevoianu lrina , posesoare

i,$,::':x; JiI: H.m ;li:1?L ffi'":i:r,"":ffi "l:
SPCLEP Domnesti ," Or,u O" - F I
S4.ASOC|AT|A HORTICOLA CORBI 2009, cu sediul in comuna Corbi, judetul Argeq,

ry::iil:?:i,y'33'l,tJl',lll',""!"iJ.lllli-,""**ili
imouternicit:
SS.ASOCIAT|A ,,VALEA SOARELUI NUC$OARA",ou sediul in comuna Nucgoara,
judetul Argeg, avand cod fiscal 24137391, prin domnul Sorescu Paul , posesor al Cl

fiscal 25817736
seria I nr



Argeg, avdnd cod fiscal 17760086, prin domnul Moroiu Gheorghe , posesor al Cl
seiial nr.f cNp 

-, 

etiberat de spCLEp Domnesti ta data de
I, in calitate de presedinte;
57.SC PANTIS, cu sediul fn comuna Domnegti, jude{ul Argeg, avAnd cod fiscal
3733626, prin doamna Pantilice Nicoleta, posesoare a Cl qery | nr.f Cne
I, eliberat de SPcLEp Domnesti la data de f,-in catnate oe
asociat unic;

-lr r eliberat de SPCJEP Arges la data de

56.SC CONSUM COOP RAUL DOAMNE|, cu sediut in comuna Domnegti, judelul

58.SC DANIKI COM IMPEX'g4 SRL, cu sediul in comuna Domnegti, judelul Argeg,, DTIL, CU SeOtUt rn COmUna UOmneSIt, lUOeIUt Arqes.
avand cod fiscal @!!p41ig!omnul Achim Adrian , posesoi ai Ct 

"seria'l

iI;:: , eliberat de SPCLEP Domnesti la data de
calitate de asociat unic ;

59.PFA STOICA DANIELA, cu sediul in comuna Nucgoara, judetul Argeg, avand cod8ilF'ff ""1il:,ii:"J'3i3il"i''J#::!i'i,'.:1""?""-lif*
calitate de asociat unic ;

60.ASOC|ATIA SPORTIVA SPORTING STANE$T|-CORB|, cu sediul in comuna
Corbi, judelul Argeg, avdnd cod fiscal 22301268, prin domnul Comenescu Costin-
Constantin. posesor al Cl seria -,t. I. EiruEr.ir uc
SPCLEP Domnesti la data de f, in calitate de presedinte ;

6I.FUNDATIA ECO-MONTAN 2000, cu sediul in Mun. Curtea de Arges, strada
Groape, nr.22, judetul Argeg, avand cod fiscal 12211303, prin domnul Bezdedeanu

sPcLEP Mioveni ta ou,u o" I 
t!H,u," o"

, eliberat de

denumiti colectiv asociatii gi individual asociatul, ne exprimam vointa de a coopera
gi de a ne asocia in conformitate cu prevederile Leqii administratiei publice locale nr.
21512001 , republicata, cu modificdrile gi completerile ulterioare, precum gi ale
Ordonantei Guvernului nr.26/2000 cu privire la asocialii 9i fundalii, aprobata cu
modificari gi completari prin Leqea nr. 24612005, in cadrul Asociatiei ,,GRUPUL DE
ACTIUNE LOCALA FAGARASUL DE SUD-TINUTUL POSADELOR" (denumiti in
continuare Asociatria), persoana juridica de drept privat, in scopurile prevezute la art.
4 din prezentul statut.

CAP. I

Denumirea, sediul si durata Asociaiiei

Art.1.-Denumirea Asociatiei este ,,GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA
FAGARASUL DE SUD-TINUTUL POSADELOR' conform dovezii privind
disponibilitatea denumirii nr. 100731 din 05.07.2011, eliberata de Ministerul Justiliei.
Asocialia va avea gtampila gi insemne proprii.

Art. 2. - (1) Sediul Asocialiei este in Romania, comuna Domnesti, Bd. Al. loan
Cuza, nr.4, judelul Argeg, cod pogtal 1 17370"

(2) Sediul Asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe raza unitalilor
administrativ-teritoriale membre, in baza unei hotdrAri a adunerii generale a
Asociatiei sau a consiliului director, conform prezentului statut.

Art. 3 - La nivelul decizional, reprezentantii privati, ai ONG-urilor si persoanele
fizice vor reprezenta peste 50%, urmAnd ca partea publicd sA reprezinte mai putin de
50%.

Art. 4. - Asociatia este constituita pe o durata nedeterminatS, incepand cu data
inscrierii sale in Registrul asocialiilor gi fundatiilor.

presedinte;



cAP. il
Scopul si obiectivele Asociatiei

Art. 4. - ('l) Asocialia se constituie in scopul implementarii si gestionarii in
comun a STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA AL TERITORIULUI
FAGARASUL DE SUD -TINUTUL POSADELOR.

Art. 5. - (1) Obiectivele Asociatiei sunt urmatoarele:

OBIECTIVE GENERALE:
. Valorificarea potentialului natural, cultural gi agezerii geografice a teritoriului, in
scopul suslinerii dezvoltdrii activitdtilor agricole gi neagricole;
. Facilitarea transformerii gi modernizerii agriculturii pentru a o face mai competitive
gi pentru a contribui la cregterea economice din teritoriu;
. Sustinerea dezvoltirii antreprenoriatului gi facilitarea tranzitiei fotei de munca din
domeniul agricol cdtre sectoare economice din domeniul prelucririi materiilor prime
locale 9i al activitdtilor neagricole.
o lmplementarea de proiecte si programe de dezvoltare locale integrata.

OBIECTIVE SPECIFICE :

a) elaborarea gi implementarea proiectelor oferite de programul LEADER;
b) elaborarea gi implementarea strategiilor integrate de dezvoltare rurald, avAnd ca
punct de plecare nevoile identificate la nivel local 9i potentialul endogen;
c) alegerea proiectelor care vor fi finantate in cadrul strategiei, stabilirea criteriilor de
selectie a proiectelor in acord cu prioritetile specifice ale strategiilor de dezvoltare
locald;
d) preg5tirea 9i acordarea de asistentd de specialitate persoanelor juridice gi fizice
locale care vor se participe la sesiunile de proiecte in cadrul Planului Nalional de
Dezvoltare Rurald (PNDR), cit si in cadrul altor programe de dezvoltare rurala;
e) incurajarea inovdrii gi modernizarea formelor traditionale de know-how sau
descoperirea de noi solutii la problemele rurale persistente;

0 actiuni de promovare a parteneriatelor public - private;
g) sprijine valorificarea echilibratd a resurselor locale;
h) diversificarea activitdlilor economice care se genereze activiteti multiple gi venituri
alternative;
i) in contextul elaboririi strategiilor de dezvoltare locald pe baza nevoilor locale gi a
punctelor forte, sprijinirea combinerii principalelor obiective - competitivitate, mediu gi
calitatea vielii/diversificare, pentru protejarea qi imbundtetirea patrimoniului local
natural gi cultural, cregterea congtientizarii privind protectia mediului, stimularea
investiliilor gi promovarea serviciilor de specialitate, agroturism, turism gi resurse
regenerabile pentru energie;
j) realizarea de acliuni 9i proiecte in baza Axei lll din Regulamentul CE nr. 1698/2005
al Consiliului Uniunii Europene, cu privire la :

1. diversificarea economiei rurale, in special:
(i) orientarea spre activiteti nonagricole;
(ii) sprijinul pentru infiintarea gi dezvoltarea micro-intreprinderilor, pentru

promovarea spiritului intreprinzetor gi consolidarea sistemului economic;
(iii) promovarea activitalilor agroturistice si turistice;

2. imbunitilirea calitetii vietii in mediul rural, in special:
(i) servicii de bazS pentru economie 9i pentru populalia rural6;
(ii) renovarea Si dezvoltarea satelor;



(iii) conservarea gi punerea in valoare a patrimoniului rural;
3. asigurarea formdrii gi informerii agentilor economici din domeniile care

intra sub incidenta axei 3:
4. misuri privind dobdndirea de competenle gi animare in vederea

elaborerii gi punerii in aplicare a unei strategii locale de dezvoltare.
k) realizarea de acliuni gi proiecte in baza Regulamentul UE nr. i303/2013 si nr.
130512013 al Parlamentului European si al Consiliului privind sprijinul pentru
dezvoltare rurald acordat din Fondul european agrlcol pentru dezvoltare rurald
(FEADR), cu privire la:
- diversificarea activitalilor economice non-agricole si incurajarea micilor
intreprinzdtori din spatiul LEADER;
- crearea, imbunetelirea si diversificarea facilitSlilor de dezvoltare economice,
infrastructura fizica locale la scare mice, inclusiv broadband (infrastructure de banda
largii) si a serviciilor de bazi:
- cregterea atractivitdtii zonelor LEADER si diminuarea migraliei populaliei, in special
a tinerilor;
- imbunatelirea incluziunii sociale inclusiv in ceea ce privegte grupurile minoritare/
etnice, protejarea si conservarea patrimoniului natural 9i cultural rural;
- diversificarea ofertei turistice, incurajarea initiativelor de dezvoltare locald cu un
grad ridicat de integrare socio-economicS teritoriale;
l) realizarea gi implementarea de proiecte gi programe de cercetare-dezvoltare-
inovare(CDl);
m) initierea gi derularea de programe de formare profesionalS pentru toate categoriile
de persoane din teritoriu inclusiv din grupuri vulnerabile;
n) realizarea si implementarea de proiecte gi programe cu finanlare nationale si
internationale pentru dezvoltarea locald integratd(sociald, economice, ecologicd,
culturala etc).

Art. 5. - (2) Pentru atingerea gi realizarea obiectivelor, Asocialia va rcaliza
urmetoarele activitati:
a) elaborarea gi implementarea strategiilor integrate de dezvoltare locald;
b) instruirea personalului in vederea elaborerii gi implementdrii strategiilor integrate
de dezvoltare locale gi informare asupra strategiilor elaborate, precum si instruirea
personalului in elaborarea si implementarea de proiecte;
c) colectarea, analiza gi difuzarea de informalii privind actiunile de dezvoltare rurale;
d) colectarea, difuzarea gi consolidarea bunelor practici de dezvoltare rurald;
e) constituirea gi animarea unor retele de experti pentru a facilita schimburile de
cunogtinle gi pentru a susline punerea in aplicare gi evaluarea politicii de dezvoltare
rurala;

0 organizarea de intruniri, conferinte, dezbateri, mese rotunde gi ateliere de lucru;
g) organizarea de sesiuni de comunicdri pentru prezentarea lucrdrilor, studiilor gi
strategiilor elaborate;
h) organizarea de schimburi de experienld gi stagii de formare;
i) participare la intrunirile relelelor interne 9i europene;
j) editarea de publicatii proprii;

k) stabilirea raporturilor cu alte persoane fizice sau juridice din tare gi strdindtate,
putdnd participa la infiintarea unor organizalii in acest domeniu;
l) apel pentru proiecte;

m) spruinirea depunetorilor de proiecte;

n) organizarea procesului de verificare gi decizie asupra proiectelor depuse;



o) monitorizarea proiectelor;

p) alte forme gi mijloace stabilite de Adunarea Generald, in condiliile legii.
r) implicarea activa in implementarea de proiecte de dezvoltare economica si sociala
a teritoriului GAL, inclusiv a resurselor umane, din orice sursa de finantare interna si
externa, in mod special din Fondurile Structurale si de Investitii aferente perioadei de
programare 2014-2020.

cAP. ill
Patrimoniul Asociatiei

Art. 6. - (1) Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurjle gi resursele proprii,
necesare acoperirii cheltuielilor de organizare gi functionare gi desfagurdrii activitatilor
proprii, pe de o parte, 9i din dreptul de folosinta gratuita asupra unor bunuri din
domeniul public sau privat al asociatilor, acordat sau ce va fi acordat Asocialiei de
catre asociati, pe de altd parte.

(2) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 1000 lei, constituit din contributia
in numerar a asocialilor.

Art. 7.- Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmetoarele:
a) contribuliile asociatilor la formarea patrimoniului initrial, cotizatiile asociatilor gi

alte contributii de la bugetele locale ale unitdtilor administrativ{eritoriale membre;
b) dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;
c) donatii, sponsorizSri sau legate;
d) orice alte surse de venituri prevSzute de lege sau de prezentul statut.
Art. 8 - Asocialia nu are calitatea de operator gi nu va desfagura activitali

economtce.
Art. 9. - Asocialia are un buget propriu de venituri gi cheltuieli. Situatiile financiare

se intocmesc Ai se publici in conformitate cu legislalia in vigoare.

CAP. IV
Asocia!ii

Art. '10. - Asociatii au urmatoarele drepturi:

a) sa aleaga gi s5 fie alegi in organele de conducere ale Asociatiei, prin
reprezentantii lor in aceste organe;

b) se participe la luarea hotararilor in cadrul Asocialiei, conform prevederilor
prezentului statut;

c) si primeascS, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc activitatea
Asocia!iei.

Art. 1 1. - Asociatii au urmStoarele obligatii:
a) se respecte statutul, actul constitutiv 9i hot6r6rile organelor de conducere ale

Asocialiei;
b) sa pleteasca cotizatia anuala, plata urmand se se faca pana la data de 31.03.

ale fiecarui an . Cotizatia pentru primul an este fixata prin prezentul statut la suma de
300 lei/an pentru toti partenerii;

c) si promoveze gi se participe activ la actiunile desfagurate de Asociatie;
d) sa participe, prin reprezentantii lor, la gedinlele adunarii generale a Asociatiei.
Att. 12. - (1) Calitatea de asociat inceteaza in cazul retragerii sau excluderii din

Asocialie, conform prevederilor prezentului articol.
(2) Retragerea din Asociatie nu poate avea loc decat in situalia in care asociatul

respectiv se retrage unilateral din contractul de delegare la care este parte in calitate
de delegatar. Daca oricare dintre asociali doregte sa se retrage din contractul de
delegare gi, respectiv, din Asociatrie, aceasta va notifica pregedintelui Asociatiei 9i



celorlalti asociali intentia sa. Pregedintele Asocialiei va convoca adunarea generala a
Asociatiei in cel mult 30 de zile de Ia data primirii unei astfel de notificari.

(3) Adunarea generalA a Asocialiei va analiza consecintele retragerii gi modificdrile
ce se impun, gi va hoteri modificarea corespunzatoare a prezentului statut gi a actului
constitutiv al Asociatiei.

Art. 13. - (1) Asociatia poate accepta, cu acordul asociatilor, noi membri. Ace$tia
au dreptul 9i obligatia sa respecte prezentul statui, in condiliile legii.

(2) In urma adopt6rii hotararii adunArii generale a Asocialiei de a accepta un nou
membru, se va incheia un act aditional la prezentul statut, prin care noul membru va
fi mentionat in preambulul statutului.

(3) Se considera ca orice nou membru al Asocialiei accepte in totalitate
prevederile statutului gi ale actului constitutiv ale Asociatiei la data adererii sale.

CAP. V

ORGANELE ASOCIATIEI

ADUNAREA GENERALA A ASOCIATIEI

Art. 14. - (1)Adunarea generale este organul de conducere al Asocialiei, format din
toti reprezentantii asociatilor desemnati, dupa caz, prin hotarare a autoritatilor
deliberative ale acestora.

(2)Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-gi asigura reprezentarea
permanente in cadrul adunarii generale a Asocialiei.
(3)Hotararile de numire/revocare/inlocuire a reprezentantilor vor fi transmise, Tn

copie, asociatilor gi pregedintelui Asocialiei, in termen de 3 (trei) zile lucrdtoare de la
data emiterii lor.

Art. 15. - Adunarea generalS alege dintre membrii sai pregedintele Asocialiei, care
are atribuliile prevazute in prezentul statut gi care reprezinte Asocia{ia in raporturile
cu te4ii, cu exceptia situatiilor in care se prevede expres altfel.

Art. 16. - (1) Adunarea generala a Asocialiei indeplineqte atribuliile care ii revin
conform art.21 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 2612000, aprobata cu modificari
gi completeri, precum gi atributiile speciale prevazute de prezentul statut.

(2) Atributiile adunarii generale a Asociatiei cu privire la activitatea proprie sunt:

Este organul de conducere a Grupului de Actiune Local5, alcetuit din totalitatea
asociatilor. Competenta adunerii generale cuprinde:

. Aprobarea strategiei gi a obiectivelor generale ale GAL;

' Aprobarea bugetului de venituri gi cheltuieli 9i a bilantului contabil;

' Alegerea gi revocarea membrilor Comitetului de selectie;

. Alegerea gi revocarea cenzorului sau, dupe caz, a membrilor comisiei de
cenzon.

Adunarea generald se intrune$te cel pulin o date pe an 9i are drept de control asupra
celorlalte organe ale asociatiei.

Hourarile luate de adunarea generald in limitele legii, ale actului constitutiv gi

statutului sunt obligatorii chiar gi pentru membrii asociati care nu au luat parte la
adunarea genera16 sau au votat impotrive.

-acordarea descarcarii de gestiune a membrilor consiliului director pentru perioada
incheiatS, pe baza raportului de activitatd prezentat adunarii generale de consiliul
director;
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-aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exerciliul financiar incheiat gi
a proiectului bugetului de venituri gi cheltuieli al Asocialiei pentru urmatorul exerciliu
financiar;

-alegerea 9i revocarea membrilor consiliului director;
-alegerea gi revocarea membrilor comisiei de cenzori gi stabilirea regulilor

generale de organizare 9i funcJionare a comisiei de cenzori;
-aprobarea organigramei gi a politicii de personal a Asocialiei, inclusiv a organizerii

aparatului administrativ al Asocialiei, organizarea Consiliului Director 9i al Comitetului
de selectie;

-aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asocialie in nume propriu, a caror
valoare depagegte echivalentul in lei al sumei de 100.000 eurc,

- modificarea actului constitutiv gi a statutului Asocialiei;
-dizolvarea Si lichidarea Asocialiei, precum gi stabilirea destinaliei bunurilor

ramase duoa lichidare:
-aprobarea primirii de noi membri in Asociatrie, a retragerii gi excluderii unor

membri din Asociatrie;
-aprobarea cotizatiei anuale;
-orice alte atribulii prevdzute in lege sau in statut.
Acestea constituie clauze minimale care pot fi completate cu alte atribulii.
Se completeaza cu acele atributii pentru a caror exercitare este nevoie de

adoptarea unei hotarari de cetre adunarea general6 a Asocialiei.

Art. 17. COMITETUL DE SELEGTIE A PROIECTELOR

Procesul de seleclie a proiectelor depuse spre finantare cdtre Grupul de
Actiune Locale, in cadrul Axei 4 I Mdsurli Leader a PNDR, va avea urmetorul
parcurs:

. odat5 depuse la GAL, proiectele vor fi preluate de cetre un secretariat
format din angajatii asocialiei, care le vor verifica din punct de vedere a
eligibilitdtii gi documentatiei;

. un grup de lucru format din angajatii GAL gi consultanti externi va trece la
evaluarea proiectelor in baza criteriilor de seleclie propuse in figele de
mesuri gi va elabora rapoarte de evaluare;

. rapoartele de evaluare impreunA cu documentatia suport va fi supusi
deciziei finale cetre un comitet format din membrii GAL. denumit Comitet
de selectie a proiectelor.

Comitetul de seleclie a proiectelor este format din reprezentanti ai partenerilor
din Grupul de Actiune Locald, propugi gi votati de cetre Adunarea Generald.
Comitetul de seleclie si are urmdtoarele responsabilitdti principale:

. se implic5 direct in promovarea programului de finantare c5tre potentialii
beneficiari;

. studiazd rapoartele de evaluare qi decide cu privire la proiectele care vor fi
finanlate in cadrul strategiei de dezvoltare a teritoriului;

. raporteazd Adunerii Generale cu privire la stadiul implementarii strategiei.

Componenti
Seleclia proiectelor in cadrul GAL va fi rcalizate de cetre un Comitet de Selectie
stabilit de cetre organele de decizie (Adunarea Generali a Asocialilor gi Consiliul
Director), ce va fi format format din minimum 9 membri ai parteneriatului. Pentru
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flecare membru al comitetului de seleclie se va stabili de asemenea, un membru
supleant. La selectia proiectelor, se va aplica regula ,,dublului cvorum", respectiv
pentru validarea voturilor, este necesar ca in momentul selectiei sd fie prezenti cel
putin 50% din membrii comitetului de seleclie, din care peste 50% sd fie din mediul
privat qi societate civila.
Daca unul dintre proiectele depuse pentru selectie apartine unuia dintre membrii
comitetului de seleclie, persoana/organiza,tia in cauzd nu are drept de vot gi nu va
participa la int6lnirea comitetului respectiv.
Pregedintele Comitetului de Selectie se va stabili prin decizia Adunarii generale, pe
toata durata de imolementare a SDL.

Organizarea gedintelor de selectie a proiectelor
Comitetul de selectie se intrunegte ori de cate ori se inchid apelurile de selectie.
$edintele sunt convocate de cetre Presedintele Comitetului de seleclie 9i
secretariatul este asigurat de cdtre personalul asociatiei.
Sunt invitali sd participe la gedinle toti membrii titulari cu drept de vot, iar in conditiile
in care acegtia nu pot participa, vor informa Pregedintele gi vor delega membrii
supleanli. In situatiile exceptionale in care nici membrul titular, nici supleantul seu nu
pot participa, ei pot delega, prin procur5 notariala, dreptul lor de vot cetre un alt
membru al Comitetului de seleclie. Procura este valabile doar pentru gedinla in
cauzd gi niciun membru al Comitetului nu poate deline mai mult de o procure
notariala.
Pot fi invitate la gedintele comitetelor de seleclie gi alte persoane, cu statut de
observator, cum ar fi:

. reprezentanti ai unor institutii judetene;

. expe4i externi;

. initiatori ai proiectelor,

. alte persoane, la propunerea membrilor Comitetului de selectie.
in urma a 3 absente succesive nejustificate a membrului titular gi/sau supleantului
siu, Pregedintele poate propune GAL-ului excluderea membrului respectiv din
comitetul de selectie.
in situalii exceptionale, membrii Comitetului de selectie pot fi consultanti gi in afara
gedintelor, in scris atunci cand este nevoie urgent de un punct de vedere cu privire la
un anumit proiect.

Luarea deciziilor

Pentru validarea deciziilor in comitetul de seleclie se aplice regula dublului cvorum gi

anume:

. este necesar5 prezenta a cel putin 50% din membrii comitetului de selec{ie
din care peste 50% sa fie mediul privat (societate civild 9i mediul de
afaceri)

Dublul cvorum este verificat de cdtre Pre$edintele de gedinte, in deschiderea
acesteia.

Decizia cu privire la finanlarea proiectelor se ia prin consens sau vot cu majoritate
simpld (50% plus unu dintre membrii prezenli). ln conditiile in care unul sau mai multi
membrii solicite votul secret, se poate trece la vot secret.

Pentru analiza proiectelor depuse se vor avea in vedere criterii generale ale
programului de finantare gi criterii specifice fiecerei mdsuri. Printre criteriile generale
amintim:
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. proiectul se incadreazd in prioritdlile strategiei de dezvoltare a teritoriului;

. proiectul creeaz6 valoare economice durabild;

. are un caracter inovator;

. combind obiectivele mai multor axe d jn PNDR;

. presupune ameliorarea unor probleme de mediu;

. incur4eazl asocierea, cooperarea, formarea de legdturi la nivel de
teritoriu;

. se adreseazd tinerilor;

. se adreseaza grupurilor de producetori, asociatii, parteneriate.

Decizia cu privire Ia evaluarea proiectelor este comunicatd beneficiarilor de cdtre
Pregedinte.

Conflictul de interese

Dace unul dintre membrii comitetului se afld in conflict de interese (de exemplu este
initiatorul sau are o relatie de rudenie cu initiatorul unuia dintre proiectele depuse
spre finantare etc.), in aceastd situalie persoana in cauzd nu are drept de vot gi nu
va participa la gedinta respective. Comitetul de seleclie va propune gi agrea o politicd
a conflictului de interese.

Aft.17^1 Pregedintele reprezintd Asociatia in relaliile cu alte persoane fizice gi
juridice din lare gi strdinetate.
(2) Pregedintele Asociatie conduce lucrerile Adunerii Generale ale Asociatiei gi ale
Consiliului director.
(3) in cazul in care pregedintele nu-gi poate exercita prerogativele sale statutare(din
motive imputabile persoanei sale), atributiile sale vor fi preluate de un membru al
Consiliului director desemnat de acesta.

(4) Presedintele Asociatie este ales de catre Adunarea Generala cu votul majoritatii
simple , avand mandat de reprezentare pe toata perioada de implementare a SDL;
pregedintele Asociatiei este si reprezentant legal al acesteia.

Art, 18, - Reprezentantrii asocialilor in adunarea generalS a Asocialiei sunt
responsabili pentru activitatea lor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Ad. 19. - (1) Adunarea generalS a Asocia{iei va fi convocatd, ori de cate ori este
necesar, de catre pregedintele Asocialiei sau de un numar de cel putin 10 asociali.

(2) Convocarea va fi transmisa prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel pulin 5 (cinci)
zile calendaristice inainte de data gedintei gi va cuprinde data, ora, locul gi ordinea
de zi ale gedintei.

(3) In functie de problemele inscrise pe ordinea de zi a gedinlei, convocarea va fi
trimisa numai reprezentantilor asocialilor care au dreptul sa participe gi sd voteze cu
privire la luarea respectivelor hotarari conform prevederilor prezentului statut.

(4) $edintele adunerii generale a Asocialiei vor fi conduse de pregedintele
Asocialiei sau, in absenta acestuia, de persoana desemnatd de adunarea generali
dinhe participanli.

(5) Adunarea generalS a Asociatiei va alege dintre participanlii la qedin!6 un
secretar care va redacta procesul-verbal al 9edinlei.

(6) Procesul-verbal este semnat de pregedinte gi de secretar. O copie a
procesului-verbal va fi transmisa, in termen de maximum 5 (cinci) zile calendaristice
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(7) Hotararile adunarii generale a Asocialiei se consemneaza intr-un registru de
procese-verbale, care se pastreazd la sediul Asocialiei.

Art. 20. - (1) Fiecare asociat, prin reprezentantul sau, are un vot egal in adunarea
gen€rala a Asociatiei.
(2) In cazul in care reprezentantul unuia dintre Asociali nu poate participa la gedinla
unei adunari generale a Asoclatiei la care a fost convocat, acesta poate fi inlocuit de
un alt reprezentat, imputernicitidelegat in acest scop.

Att 21. - (1) Hotararile adunarii generale se iau in exercitarea atributiilor prevazute
de prezentul statut

(2) Hotirdrile luate de adunarea generala a Asociatiei trebuie aduse la cunogtinla
autoritatilor deliberative ale asocialilor sau asociatilor implicali, dupa caz, in termen
de cel mult 5 (cinci) zile calendaristice (Acesta este un termen maxim, asociatii
putand stabili gi un termen mai mic.) de la data gedintei. De asemenea, Asociatia
este obligatd sa publice toate hotararile adunarii generale pe propria pagina de
internet.

(3)Adunarea generalS a Asociatiei poate delega consiliului director, prin hot6rdre
adoptata in aceleagi condilii, atribulia privind aprobarea schimberii sediului Asocialiei.

CONSILIUL DIRECTOR

Art.22. - (1) Consiliul director este organul executiv de conducere al Asociatiei.
(2)Pregedintele Asociatiei este gi pregedinte al consiliul director.
(3)Membrii consiliului director sunt raspunzatori pentru activitatea lor in

conformitate cu legislatia in vigoare.
(4) Consiliului Director va fi format format din minimum 5 membri ai parteneriatului

ce vor proveni din toate categoriile de reprezentare. Membrii Consiliului Director se
vor stabili prin Hotararea Adunarii generale a Asociatilor.

4t1.23. - (1) Consiliul director asigura punerea in executare a hotdrdrilor adunirii
generale a Asociatiei gi exercita ahibutiile prevazute de prezentul statut gi cele ce ii
vor fi delegate de adunarea generala.

(2) Consiliul director exercit6 urmatoarele atribulii privind activitatea proprie a
Asociatiei.

in exercitarea competentei sale, consiliul director:

' prezintd adundrii generale raportul de activitate pe perioada anterioara,
executarea bugetului de venituri 9i cheltuieli, bilantul contabil, proiectul
bugetului de venituri gi cheltuieli 9i proiectele asociatiei;

. incheie acte juridice in numele 9i pe seama asocialiei;

. aprobe organigrama gi politica de personal ale asociatiei, dac5 prin statut nu
^^ ^-^.,^,J^ ^t{+^t.

. poate desemna, din randul membrilor sdi, un pregedinte al asociatiei;

' indeplinegte orice alte atributii previzute in statut sau stabilite de adunarea
generali.

. aprob6 actele juridice ce vor fi incheiate de Asocialie in nume propriu, cu
exceptia contractelor a ceror valoare depegegte echivalentul in lei al sumei de
100.001 euro;
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ang4eaze personalul Asociatiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu
respectarea politicii de personal aprobate de adunarea generala a Asociatiei gi

tinand cont de bugetul aprobat de aceasta

propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmator, care se va include in
proiectul de buget al Asocialiei, supus spre aprobare adunarii generale;

. in relatia cu asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de cetre acegtia la
bugetul Asociatiei gi decide mesurile care urmeaza s6 fie luate impotriva
asociatilor care nu gi-au achitat cotizalia datorate in termenul prevdzut de
prezentul statut;

. aproba lansarea si prelungirea apelurilor de selectie;

' orice alte atribulii prevazute in statut sau stabilite de adunarea generala.

Consiliul director poate imputernici una sau mai multe persoane cu funcjii
executive pentru a exercita urmdtoarele atributii :

-sa incheie acte juridice in numele gi pe seama asociatiei;
-se reprezinte Asociatia in relatiile de orice natura cu alte persoane fizice gi
juridice din tard gi strdindtate, inclusiv in relatia cu banca/trezoreria;
-si indeplineasc5 orice atributii prevezute in statut sau stabilite de Adunarea
Generald.

Consiliul director asigure punerea in executare a hot;rarilor adunirii generale. El
poate fi alcetuit gi din persoane din afara asocialiei, in limita a cel mult o petrime din
componenla sa.

Ar1. 24. - (1) Pentru realizarea scopului gi obiectivelor sale, Asociatia are
constituit un aparat administrativ propriu.

(2)Aparatul administrativ este condus de un director executiv numit de consiliul
director. Membrii aparatului tehnic au statutul de salariali ai Asociatiei.

(3)Echipa de implementare a SDL va avea minim urmitoarea componenfd:
a) Manager (responsabil administrativ) - coordoneazd activitatea GAL at6t sub
aspect organizatoric cat gi al respecurii procedurilor de lucru;
b) Responsabil financiar - contabil - se ocupe de supravegherea Si controlul
gestiunii financiare - contabile a GAL-ului;
c) Responsabili cu animarea teritoriului - desfdgoard activitdti de animare pentru
promovarea actiunilor GAL;
d) Responsabili cu activitdtile de monitorizare;
e) Responsabili cu verificarea, evaluarea gi selectia proiectelor ce se vor implementa,
num5rul acestora fiind stabilit in funclie de complexitatea activitalilor la nivelul GAL;
f) Consultanti externi - in funclie de necesitdti pentru buna desfSgurare a activitililor
GAL.

(4) La calculul cuantumului propus al cotizaliei anuale, consiliul director va lua in
considerare sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a
aparatului tehnic al Asociatiei.

Art. 25. - (1) Consiliul director se intrunegte in qedinte, cel putin o date pe lund sau
ori de cate ori este nevoie, la convocarea pregedintelui Asociatiei.

(2) Deciziile consiliului director se iau in prezenta gi cu votul a cel putin jumatate
plus unu din numdrul membrilor consiliului director.
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(3) Consiliul director va alege dintre participantii la gedinla un secretar care va
redacta procesul-verbal al gedintei. Procesele-verbale se semneaza de toli membrii
consiliului director prezenti. Deciziile consiliului director se consemneaza in regishul
de procese-verbale, care se pastreaza la sediul Asociatiei.

Controlul financiar al Asociatiei

/.rt..26. - (1) Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de catre un cenzor
numit de adunarea generala pentru toata perioada de implementare a SDL.

(2) Membrii consiliului director nu pot fi cenzori. Cenzorul trebuie sa fie contabil
autorizat sau expert contabil, in condiliile legii si are atributiile prevazute la arL 27^2
din Ordonanta Guvernului nr.2612000, aprobata cu modificiri gi completari prin
Leaea nr. 24612005.

CAP. VI
DIZOLVAREA $I LICHIDAREA
Art. 27. - Asociatia se dizolva:
a) de drept;
b) prin hotirdrea instantei judecatoregti competente;
c) prin hotararea adunarii generale.

Art. 28. - Asociatia se dizolvS de drept prin:
a) imposibilitatea realizarii scopului Si obiectivelor pentru care a fost constituita,

daca in termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce
schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii adunarii generale sau a consiliului director in
conformitate cu prezentul statut, daca aceasta situatie dureazd mai mult de un an de
la data la care adunarea generala sau, dup5 caz, consiliul director trebuia sa se
constituie:

c) reducerea numerului de asociati sub limita de 49, dac5 acesta nu a fost
completat in termenul legal prevazut in acest scop.

Art. 29. - Asociatia se dizolva prin hotirdrea instantei judecitore$ti competente,
cand:

a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicita, sau contrard ordinii publice;
b) realizarea scopului s5u este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii

oublice:
c) asociatia urmdreqte un alt scop decdt cel pentru care s-a constituit;
d) asociatia a devenit insolvabila.
Art. 30. - (1) Lichidarea Asocialiei se va face in conditiile prevazute de legislatia

privind asociatiile.
(2) Bunurile Asocialiei ramase in urma lichiddrii vor fi transmise catre persoane

juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemdnStor, conform
hotSrArii adundrii generale sau a instantei judecStoregti competente.

Art. 31 . - (1) Dup5 terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa cearS radierea
Asociatiei din Registrul asocialiilor gi fundatiilor.

(2) Asociatia i$i inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asocialiilor gi

funda!iilor.

CAP. VII
Dispozilii finale
Art. 32. - (1) Prezentul statut poate fi modificat doar prin Hotararea Adunarii

Generale a Asociatilor, cu votul a minim 2/3 a membrilor parteneri.
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(2) Prezentul statut este guvernat de legea romAni. in situalia in care intervin
modificdri ale legislatiei in domeniu, prezentul statut va fi modificat in conformitate cu
noile prevederi.

(3) Toate litigiile ndscute din sau in legituri cu acest statut, inclusiv orice
problema privind interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi
rezolvate pe cale amiabila, vor fi deduse spre solutionare instanlelor judecetoregti
competente.

(4) Asociatia are drept la siglA, gtampilA, precum gi orice alte elemente de
identificare.

(5) Prevederile prezentului statut se completeaze cu prevederile legale in vigoare.

Prezentul statut a fost modificat conform cu prevederile dispoziliilor Ordonantei
Guvernului nr.2612000 cu privire la asocialii qi fundatii, cu modificerile gi completdrile
ulterioare.

Versiune avtualizata prin HotdrArea Adundrii Generale a Asociatiei GAL nr.10 din
11.11.2020

Redactat de pe4i ..........
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